
Vereinbarung mit Freiwilligen im Leseclub 
 
zwischen 
Name der Einrichtung/des Leseclubs: 
 ________________________________________________ 
Anschrift:     
 ________________________________________________ 
Vertreten durch:   
 ________________________________________________ 
und 
Name der*s Freiwilligen: 
 ________________________________________________ 
Anschrift:     
 ________________________________________________ 
 
Gegenstand der Vereinbarung 
Der Einsatz als freiwillige*r Betreuer*-in im Projekt „Leselcubs – Entdeckt neue Welten“ erfolgt 
freiwillig und auf Basis einer Aufwandsentschädigung. Bei dieser Tätigkeit handelt es sich nicht um 
ein Arbeitsverhältnis. Dieses wird hiermit auch nicht begründet. 
Der Aufgabenbereich der*des freiwillig Engagierten umfasst folgende Tätigkeiten: 

• Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von Angeboten für Kinder im Leseclub. 
• (Platz für Ergänzungen) 
•  

 
Die Einrichtung/der Leseclub gewährleistet: 

• Einarbeitung in den Aufgabenbereich 
• Fachliche Begleitung  
• Freistellung für die Weiterbildungen der Stiftung Lesen im Rahmen des Leseclubs 
• Regelmäßigen Erfahrungsaustausch und Feedback-Gespräche 
• Versicherungsschutz für Freiwillige 
• Aufwandsentschädigung durch Erstellung der Kostenabrechnung und Weiterleitung an die 

Stiftung Lesen 

 
Die*der Freiwillige sichert zu: 

• Positive Repräsentanz des Leseclubs nach außen 
• Zeitnahe Information an die Einrichtung/den Leseclub im Fall der Verhinderung 
• Teilnahme an den Weiterbildungen der Stiftung Lesen 
• Stillschweigen wahren gegenüber Dritten über Interna der Einrichtung/des Leseclubs 
• Beachtung der Hausordnung 
• Keine Aussagen gegenüber der Presse zu treffen, die nicht mit der Einrichtung abgesprochen 

sind 

 
_____________________   ______________________ 
Ort, Datum, Stempel, Unterschrift    Ort, Datum, Unterschrift  
Leseclub-Einrichtung     freiwillig Tätige/r 


